Cislo zmluvy : 28/2018/Ka
Zmluva o poskytovani praktického vyudovania

uzatvorend v stlade so Zdkonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zédkon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov a Zékonom
NR SR & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

medzi

Strednou odbornou ¥kolou obchodu a shuZieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastipenej riaditePkou : Mgr. Mériou Hanc¢inskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Stétna pokladnica

dislo Gétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(d’alej len ,,SOS obchodu a sluieb™)

a
Podnikom : ELITE Barber PN, s.r.0., Mierové namestie 38, Trenéin 911 01
Prevadzkou : ELITE Barber PN, Mierové namestie 38, Tren¢in 911 01
Zastlipenym : Patrik Migkolci "
Bankové spojenie : Slovenska sporiteltia a.s., Trencin
Cislo tiétu : SK9509000000005130666241
1CO : 50 910 591
Email : patrik@elitebarber.sk

(dalej len ,,podnik*™)

(dalej len ,,zmluvné strany*‘) za tychto podmienok :

Clinok L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS

obchodu a sluZieb v sulade s poZiadavkami $kolského vzdelavacicho programu pre prislusny
odbor.

Clanok I1.
Druh ¢innosti ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutoCiiovat
cvi¢nou alebo produktivnou pracou spotivajacou vykonom sluZieb alebo vykonom prac, ktoré
maju materidjnu hodnotu.




Cléanok ITI.
Miesto konania praktického vynéovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat v prevadzke organizécie: ELITE Barber PN, Mierové namestie

W

38, 91101 Trencin.

) Clénok IV. ’
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a deii jeho zacatia

. Pri praktickom vyudovani Zakov je vyucovacou jednotkou jeden vyudovaci deii, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trv4 najviac Sest’ vyuCovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro¢nika sedem vyugovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Sestdesiat minut. Prestavky poas vyu€ovania su rovnaké ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskor o 7:00 hodine, ukonéenie

vyugovania Ziakov mladsfch ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskor do 20:00 hodiny
u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyutovanie sa bude realizovat individualnou formou u 1 Ziaka.
. Praktické vyutovanie zadina ditom 3.9.2018 a kond{ difom 27.6.2019.

Clanok V.
Podet Ziakov

. Potet ¥iakov, ktori sa z\lastnia na praktickom vyudovani.v prevadzke bude:

a) parny, neparny tyzdefi 1 Ziak uéebného odboru 1. roénika

. Menny zoznam Ziakov, ktor budd vykondvat’ odborny vycvik a odborni prax je uvedeny

v prilohe &1, ktord tvori neoddelitelnu stdast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clénok V1.
Podet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

. Strany sa dohodli, 7e poet majstrov odbornej vychovy, ktori budu viest' praktické

vyutovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
iakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. Instruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precvilovani zruénosti Ziakov, pricom mbZe

viest najviac troch Ziakov v jednom vyu€ovacom dni. InStruktor musi spiitat’ podmienky
na vykon &innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zékona NR SR &. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a inStruktorov je uvedeny v prilohe €. 1,

ktord tvorl neoddelitePni sugast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odbornej vychovy hradf 3kola, néklady na inStruktora hradi podnik.
. Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrov i indtruktorov vykondva hlavnd

majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditefa pre prakticke vyuovanie, riaditefka Skoly
a kontrolné organy v zmysle vyhldSok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky. '




Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zasadéch dodrZiavania bezpetnosti a ochrany zdravia

na pracoviskich praktického vyugovania, zroveil na konkrétnej prevadzke to uskutodni
instruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

Organizicia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujlice
praktické vyutovanie v silade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Podas praktického vyudovania st Ziaci povinni pouZivat ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuju pristuné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradic a pracovné pomdeky pre vykon

¢innosti z viastnych zdrojov.

Kontrolu dodrziavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpe€uje inStruktor a majster
odbornej vychovy. '

Ak k vykonu praxe je nevyhnuiné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
néklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi néklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluzieb sa zaviizuje:

1.

Odovzdat' v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat
odborny vycvik a odbornt prax, ake prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

. Pougit #akov, e v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vSeobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska. '

. SOS obchodu a slu¥ieb nezodpoveda za pripadné Skody vzniknuté podniku v désledku

dinnosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpetit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenic odborného

vycviku a odbornej praxe.

. V spolupréci s prevadzkou podniku rieit’ poruenia Skolského poriadku Ziakmi.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavézuje:

1.

2.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovancho

Urdit pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.
Odborny vycvik a odbornu prax vykondvaju Ziaci pod dozorom indtruktora.

pracovnika ako instruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost” Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnut’ skole. ‘




wh
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. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozn, aby vykon ich odborného vycvﬂ{u

bol kvalitny, hospodarny a bezpedny.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré si primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, s

v stlade s tematickym planom a neohrozujt ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje neStandardné obledenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v pedagogickych a administrativnych

otdzkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. In$truktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v suéinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clinok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. S0 uypravené v silade s ustanoveniami  zdkona NR SR & 6172015 Z.z. o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych zakonov.

. Podnik uhradi finanénu &iastku Skole na zaklade vystavenej faktiry. Finandng

Ciastka je urCend dohodou vo vyske uvedenej v prilohe &.1 tejto  zmluvy a
je viazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanént
Ciastku vyuzZije na u€ely d’alsieho skvalitiiovania vyudby Ziakov.

. Uvedent sumu bude $kola fakturovat’ podniku pravidelne mesatne a podnik sa zavizuje

uhradit’ fakitiru v Iehote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorudenia podniku.

. Nestandardné oblecenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.
. Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom 3koly vykondvajucim u nej odborny vycvik

aodborni prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanic za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

V pripade potreby posidenia zdravotuej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi
néklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskuto&iiuje.

Clanok XI.
Zaverecné ustanovenie

. Téato zmluva sa uzatvara na dobu urtitt a to od 3.9.2018 do 27.6.2019.
. Sporné otazky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté poéas realizdcie praktického

vyu€ovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budi riesit’ iba povereni zdstupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je moZné dohodu ukongit’ pisomnou vypovedou

ktorejkoI'vek strany s jednomesa&nou vypovednou lehotou zadinajiicou od prvého dia
nasledujuceho mestaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vipovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit’ tito dohodu vtedy, ak déjde k poruseniu
zmluvou urfenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebok zmene legislativnych
podmienok.

. Pravne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluinymi

ustanoveniami Obcmnskeho zékonnika a ostatnych v3eobecne zAviznych pravaych
predpisov.




5. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, zktorych kazda zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad'ovatel’ Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznAmili
a na znak suhlasu ju potvrdzujli svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobtda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a Gdinnost” difom nasledujacim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dila 30.8.2018

STREDNA ODBORNA SKOLA
OBCHODU A SLUZIEB
UL P, Jiler :‘k;é;:[o 24

g

..............................................

Mg{'. Maria Handinska Patrik Miskuse.
riaditel’ka SOS obchodu a sluZieb /" konate! spolo¢nosti

E




Priloha &, 1:

Zoznam majstrov, indtruktorov, Hakov » Casovy rozsah vyutovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditePov odbornej praxe:
1. Mgr. Eva Kopuncova

Zoznam instruktorov a ich pouZitelnd kvalifikacia:
L. Rébert Nagy - kadernik

Meno Ziaka Trieda, odbor | Datum ’ OV v diioch a ty#dni
. narodenia
Bx’ékolci Martin ILAD -kadernik | ; Pary, neparny tyZde podla individualneho
' ] | | studijného planu

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika Je 6 hodin denne v gase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre ¥akoy 3.,4., 5. roénika Jje 7hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekovd ) Dia: 24.8.2018

Cenové koeficienty k Clinku X. Finanéné a hmotné podmienky:
prispevok na zabezpedenic praktického vyudovania (0ds.2.):
- 3,5 € denne/ziak I1. ro¢nika
- 4,0 € denne/Ziak L, IV., V. rotnika
(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene )
Dria:
S platnost'ou od:

a




Priloha €. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborny vyevik:

odbor 6456 H kadernik
I1. roénik

e precviovanie a osvojovanie si technologickych postupov, trvalej preparacii,
odfarbovanie a melirovania vlasov

o nacvik prac pri farbeni vlasov a obodia, strihanie vlasov a regeneracii vlasov na
prevadzke

I, roénik

s ziskavanie zruénosti so zameranim na nové pracovné metdédy a modne smery vo
farbeni vlasov

e starostlivost’ o ruky a nohy, zéklady kozmetiky

¢ vyhotovenie pokladni&ného dokladu zakaznikovi za kadernicke sluZby na prevadzke




