Cislo zmluvy : 32/2018/Ka
Zmluva o poskytovani praktického vyudovania
uzatvorena v sulade so Zakonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (8kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom
NR SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zékonov

medzi

Strednou odbornou ¥kolou obchodu a sluZieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastiipenej riaditel’kou : Mgr. Méariou Handinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Stétna pokladnica

cislo aétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a
Podnikom : Matilda Slavkové, Malinovského 1245/29, 915 01 Nové Mesto
nad Vahom
Prevadzkou : Kadernictvo
Zastiipenym : Matildou Slavkovou
Bankové spojenie : SLSP, as.
Cislo ti¢tu : SK 1456 0000 0000 5858 552 001
ICO :32 777 311
Email : matildaslavkova@gmail.com

(d’alej ten ,,podnik®)

(dalej len ,,zmluvné strany®) za tychto podmienok :

Clénok L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizacia praktického vyugovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v silade s poziadavkami kolského vzdelavacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanok 1.
Druh éinnosti Ziakov

Podla § 5 zékona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
adoplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutoSiovat |
cvitnou alebo produktivnou pracou spoé&ivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb :
alebo vykonom prac, ktoré maji materialnu hodnotu.




Clinok 111
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat v prevadzke organizicie: na ul. Malinovského
1245/29, 915 01 Nové Mesto nad Véhom.
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. Clanok IV. )
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho diZka a deii jeho zadatia

. Pri praktickom vyudovani Ziakov Je vyufovacou jednotkou jeden vyuCovaci deti, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyudovacich hodin, u #akov tretieho
aZ piateho ro¢nika sedem vyudovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat mindt. Prestavky podas vyu€ovania st rovnaké ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondcnie

vyutovania Ziakov mladgich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou u 1 Ziagky.

Praktické vyudovanie zadfna ditom 3.9.2018 a kon&i diiom 27.6.2019.

Clénok V.
Podet Zziakov

- Polet Ziakov, ktori sa zi¥astnia na praktickom vyuCovani v prevadzke bude:

a) parny tyZdefi 0 Ziakov §tudijného odboru

0 Ziakov ugebného odboru
b) nepamytyzdei 0 Ziakov §tudijného odboru
1

Ziakov udebného odboru

. Menny zoznam Ziakov, ktori budy vykonavat’ odborny vycvik a odborng prax je uvedeny

v prilohe &.1, ktord tvori neoddelitelnd sutast tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovani nova priloha.

Clénok VI.
Poéet majstrov odbornej vychovy a instruktorov

. Strany sa dohodli, Z¢ potet majstrov odbornej vychovy, ktori budd viest praktické

vyu€ovanie bezprostredne a priamo bude 0. Poget majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym sposobom bude 1. Poget inStruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

- Instruktor zabezpe€uje vedenie a dozor pri precviovani zrudnosti Ziakov, pritom méZe

viest' najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. Ingtrukior musi splitat’ podmienky
na vykon &innosti v stilade s § 22 ods.[ pism. a), b}, ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z.
o odbomom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

- Menny zoznam majstrov odborne; vychovy a intruktorov je uvedeny v prilohe &. 1,

ktora tvori neoddelitelnt stdast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odbomej vychovy hradi skola, naklady na instruktora hradi podnik,




5. Kontrolu vychovnej 1 odbornej &innosti majstrov i instruktorov vykoniva hlavni

majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditela pre praktické vyudovanie, riaditelka Skoly
akontrolné orginy vzmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky.

Clinok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zdsadich dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyuCovania, zarovefi na konkrétnej prevadzke to uskutodni
intruktor v spoluprici s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizicia je povinnd vytvarat' podmienky pre bezpedné a zdravie neohrozujuce

praktické vyu€ovanie v sulade s platnymi vieobecne zéviznymi privnymi predpismi.

. Pocas praktického vyu€ovania st Ziaci povinni pouZivat' ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuji prisiu§né pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomocky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.,

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpeduje indtruktor a majster

odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

naklady podniku. )
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi néklady na dopravu.

Clanok VIII.
Povinnosti $koly

SOS obchodu a shuZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme previdzke podniku zoznam Ziakov, ktori budd vykondvat
odborny vycvik a odbornti prax, ako prilohu &. 1 a informatfvny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

. Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku s povinn{ dodr¥iavat vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nesposobili pracovny tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoveds za pripadné Skody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpelit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

. V spolupraci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1. Urcit’ pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
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1.

2.

uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

. Odborny vyevik a odborni prax vykonavaju Ziaci pod dozorom in$truktora.
. Vpripade dthodobej nepritomnosti in§truktora pisomne poverit iného kvalifikovaného

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢innost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnit’ $kole.

. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vyeviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpecny.

. Ziakov poverit’ pradcami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, s

v stlade s tematickym planom a neohrozujt ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje neStandardné obledenie a vybavenie, uhradi niklady na jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v pedagogickych a administrativnych

otazkach a umoZzmit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle vieobecne zdviznych

pravnych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v sadinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X.
Financné a hmotné podmienky

Su  upravené v sGlade s ustanoveniami zikona NR SR & 61/2015 Z.z. o
odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov.

Podnik wuhradi finanén( Ciastku $kole na zdklade vystavenej faktiry. Finanéna
iastka je urfend dohodou vo vy¥ke uvedenej v prilohe &1 tejto zmluvya

je viazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanénu

3.

4.
5.

MY —

Ciastku vyuZije na ucely d’alsieho skvalittiovania vyudby Zakov.

Uvedentt sumu bude Skola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje
uhradit’ faktira v Ichote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorutenia podniku.

NeStandardné obleCenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom §koly vykonavajicim u nej odborny vyevik

a odborni prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

. 'V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologmkeJ urovne hradi

naklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyuovanic uskuto&iuje.

Clanok XI.
Zavereéné ustanovenie

. Tato zmiuva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 3.9.2018 do 27.6.2019.
. Sporné otdzky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizacie praktického

vyutovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti s fiou bud riegit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluyné strany nedohodntl inak, je moZné dohodu ukondit’ pisomnou vypoved'ou

ktorejkol'vek strany s jednomesacnou vypovednou lehotou zadinajicou od prvého dita
nasledujuceho mesiaca po doruceni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' tito dohodu vtedy, ak dojde k porufeniu
zmluvou urlenej povmnostl druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.




4. Pravne vztahy medzi zmluynymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obdianskeho zdkonnika a ostatnych vieobecne zavdznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovené v 3 rovnopisoch, zktorgch kazdd zmluvnd strana obdrii jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriadovatel’ Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujé, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzujd svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a i¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trentine, diia 30.6.2018

..................

Mgr. Maria Hanéi ska ‘Matilda Slavkova
riaditel’ka SOS obchodu/a sluZieb ~ majitelka

.....................

G




Priloha ¢&. 1:
Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov, &asovy rozsah vyuCovacej povinnosti, cenové

koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a ugitelov odbornej praxe:
1. Mgr. Eva Kopuncova

Zoznam in$truktorov a ich pouZitel'na kvalifikdcia:
1.Silvia Michalikova - kadernitka

Meno Ziaka Trieda, odbor Datum OV v diioch a tyZdni
' narodenia

Lenka Kovatovd II.CD - kademnik 5 dni/ neparny ty¥defi

Rozsah vyuovacej povinnosti pre Ziakov 2. roénika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4., 5. ro¢nika je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Mgr. Eva Kopuncova . Diia: 24.8.2018

Cenové koeficienty k &ldnku X, Finantné a hmotné podmicnly:

prispevok na zabezpe&enie praktického vyudovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/ziak H. roénika
- 4,0 € denne/ziak IIL, IV, V, roénika

(bez rozdieclu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pri zmenc)

Ny,

|




Priloha &. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborny vvevik:

odbor 6456 H kadernik
IL roénik

* precvi¢ovanie a osvojovanie si technologickych postupov, trvalej preparacii,
odfarbovanie a melirovania vlasov

e nacvik pric pri farbeni vlasov a obogia, strihanie vlasov a regeneracii vlasov na
prevadzke

IH. ro¢nik

* ziskavanie zru¢nosti so zameranim na nové pracovné metédy a médne smery vo
farbeni vlasov

» starostlivost’ o ruky a nohy, zéklady kozmetiky

* vyhotovenie pokladni¢ného dokladu zdkaznikovi za kadernicke stuZby na prevadzke




