Cislo zmhuvy : 19/2019/K
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v stlade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov a Zdkonom
NR SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplnen{ niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou §kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastupenej riaditePkou: Mgr. Mériou HanCinskou

ICO © 1000351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

cislo ictn : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(d’alej len ,,SOS obchodu a sluzieb*)

a
Podnikom : Ing. Jaroslav Zaludek LIGNUM, Hurbanova 146/15, 019 01 Ilava
Prevadzkou : Moravec Café

Zastiipenym : Ing, Jaroslavom Zaludekom

Bankové spojenie : VUB

Cislo udtu : SK24 0200 0000 0021 2984 6751

1ICO : 33 488 088

Email : info@moravec-cafe.eu

(dalej len ,,podnik*)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clénok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizicia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS

obchodu a sluZieb v siilade s poZiadavkami $kolského vzdeldvacieho programu pre prisluiny
odbor.

Clanok I1.
Druh ¢éinnosti Ziakov

Podla § 8 ods. 2 zakona 61/2015 o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov sa bude odborna prax uskutoéfiovat’ cviénou alebo produktivnou pracou
spotivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb alebo vykonom préc, ktoré maju
materidlnu hodnotu.




Clanok 111
Miesto konania praktického vyu&ovania

Praktické vyugovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie:
nachadzajicej sa Mierové ndmestie 90, 019 01 Ilava.

. Cldnok IV,
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a dei jeho zadatia

L. Pri praktickom vyu¢ovani Ziakov je vyutovacou jednotkou jeden vyuCovaci defi, ktory
u Ziakov prvého a druhého ro¢nika trva najviac Sest’ vyudovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro¢nika sedem vyudovacich hodin. Vyu&ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat minit. Prestavky podas vyudovania si rovnaké ako u zamestnancov.

2. Zatiatok vyulovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyucovania Ziakov mladiich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

3. Praktické vyuCovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou u 1 Ziacky.

4. Praktické vyudovanie zadina diiom 3.9.2019 a kon&i ditom 19.6.2020.

Clansk V.
Poéet ziakov
1. Pocet Ziakov, ktori sa ztitastnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude:
a) parny tyZzden 1 ziakov §tudijného odboru
0 Ziakov uéebného odboru
b) neparny tyzdeit 0 Ziakov §tudijného odboru
0 Ziakov uéebného odboru

2. Menny zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat' odborny vycvik a odbornt prax je uvedeny
v prilohe &.1, ktora tvori neoddelitelnti sidast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clanok VL
Poclet majstrov odbornej vychovy a indtruktorov

1. Strany sa dohodli, e podet majstrov odbornej vychovy, ktori budi viest' praktické
vyuCovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Potet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

2. InStruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvi®ovani zru&nosti Ziakov, priom moze
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyucovacom dni. Ingtruktor musi spliiat’ podmienky
na vykon ¢innosti v silade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zékona NR SR & 61/2015 Z. 2.
0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnen{ niektorych zdkonov.

3. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a instruktorov je uvedeny v prilohe &. 1,
ktora tvori neoddelitelni sucast’ tejto zmluvy,

4. Naklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, naklady na in§truktora hradi podnik.

5. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢&innosti majstrov i indtruktorov vykonava hlavna




majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditela pre praktické vyudovanie, riaditelka ¥koly
akontrolné organy vzmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva kolstva Slovenskej
republiky.

Clinok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola pouéi Ziakov o vieobecnych zdsadach dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskédch praktického vyudovania, zdroven na konkrétnej prevadzke to uskuto&ni
indtruktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizacia je povinnd vytvaral podmienky pre bezpeiné azdravie neohrozujace

praktické vyudovanie v sulade s platnymi vieobecne zdvidznymi pravaymi predpismi.

. Potas praktického vyucovania st Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢imnosti stanovuji prisluiné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych Einnostiach obvykIé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, ndradie a pracovné pomédcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpeduje indtruktor a majster

odbornej vychovy.

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné uby’tovame toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
néklady podniku, :

Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIII.
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavazuje:

L.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori buda vykonavar
odborny vycvik a odbornu prax, ako prilohu & 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &, 2.

. Pouéit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovaf
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny iraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beznom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté podniku v dosledku

¢innosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpecit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

. V spolupraci s prevadzkou podniku riedit” porudenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnesti podniku

Podnik sa zavézuje:

L.

Uréit pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




2.

uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.
Odborny vycvik a odbornt prax vykonavaju Ziaci pod dozorom instruktora.

. V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢nnost Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnat’ kole.

. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umoZni, aby vykon ich odbomeho vycviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpe&ny.

. Ziakov poverit pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, st

v silade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.
Ak poZaduje nestandardné obleSenie a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi §koly v pedagogickych a administrativnych

otazkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané edbory kvalifikovanych ingtruktorov v zmysle vieobecne zaviiznych

pravnych predpisov. InStruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v siéinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clinok X.
Finan¢né a hmotné podmienky

. S0 upravené vsulade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.
Podnik uhradi finanénu &iastku Skole” na zdklade vystavenej faktiry. Finanéna
Ciastka je urend dohodou vo vySke uvedenej v prilohe &.1 tejto zmluvy a

Je viazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanénd

3.

4,
. Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom 8koly vykonavajucim u nej odbomy vycvik

By =

Ciastku vyuZije na Géely dalicho skvalitfiovania vyutby Ziakov.

Uvedend sumu bude $kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje
uhradit’ fakttru v Iehote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorudenia podniku.

Nestandardné oble€enie a vystroj Ziaka je hraden4 z prostriedkov podniku,

a odbornt prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

. V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi

néklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskutoéiiuje.

Clanok XI.
Zavereéné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvéara na dobu uritd a to od 3.9.2019 do 19.6.2020.
. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizécie praktick¢ho

vyuCovania v zmysle tejto zmluvy a v suvislosti s fiou budu riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnti inak, je moZné dohodu ukongit’ pisomnou vypovedou

ktorejkolvek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou zadinajticou od prvého dia
nasledujuceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamzZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondif’ tito dohodu vtedy, ak dbjde k porugeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativiych
podmienok.




4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obéianskeho zdkonnika a ostatnych vicobecne zaviznych pravanych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazd4d zmluvna strana obdr#i jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdi# zriad’ovatel’ Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujt, e s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
ana znak sthlasu ju potvrdzujt svojimi podpismi.

7. Této zmluva nadobiida platnost dfiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a udinnost’ difom nasledujticim po dni Jjej zverejnenia,

V Trenéine, diia 3.9.2019

STREDNA

......

E . ng Jaroslay Zaldek
riaditelka SOS obchodu a sluzieb konatel spolo&nosti




Priloha ¢. 1:
Zoznam majstrov, indtruktorov, ¥iakov , Sasovy rozsah vyulovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditel'ov odbornej praxe:
1. Be. Jamborova Dudmila

Zoznam indtruktorov a ich pouZiteln4 kvalifikacia:
1. Miroslav Hostak - kuchar

Meno ¥iaka Trieda, odbor Datum OV v diioch a tyZdni

Manova Nikoleta MDA-K

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovace] povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5.rolnika je 7 hodin denne v Case od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna Dna: 28.8.2019

Cenové koeficienty k &lanku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpedenie praktického vyucovania (0ds.2.):
- 3,5 € denne/ziak II. ro¢nika
- 4,0 € denne/ziak I11., IV., V. ro¢nika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha &. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborny vvevik:

odbor 6445 H kuchar
II. roénik
» osvojovanie si zdsad pripravy bezmisitych a misitych jeddl, minitovych pokrmov a
Specialit, spravna manipulécia so strojmi a zariadenim v kuchyni
o ziskavanie zruénosti vo vyrobnom stredisku, precvicovanie technologickych postupov,
normovanie jedal teplej a studenej kuchyne

MI. ro¢nik =
s upevitovanie praktickych zrudnosti pri priprave pokrmov studenej i teplej kuchyne,
priprava muénikov a miaénych jedal
» ziskavanie zru¢nosti pri priprave pokrmov narodnych kuchyii, osvojovanie si techniky
expedicie jedal pri beZnej prevadzke a pri slavnostnych prileZitostiach




