Cislo zmluvy : 63/2019/S
Zmlava o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v sulade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom

NR SR &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych’

zakonov

medzi

Strednou odbornou §kolou obchodu a sluZieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastapenej riaditel’kou : Mgr. Mariou Han¢inskou

ICO : 000 351 806

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluZieb®)

a
Podnikom + SOS obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Tren&in
Prevadzkou : Gastrocentrum pod Brezinou, $kolsky zévod,
Hviezdoslavova 5, 911 01 Tren¢in
Zastapenym : Be. Alenou Mik&ikovou
ICO : 000 351 806
Email : gastrocentrum@gmail.com

(dalej len ,,podnik®)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok L.
Predmet zmiuvy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizacia praktického vyu€ovania Ziakov SOS obchodu
a sluZieb v stlade s poZiadavkami $kolského vzdelavacicho programu pre prisluiny odbor.

Clianok 1L
Druh ¢innosti Ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zékonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutolfiovat
cvitnou alebo produktivnou pricou spocivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom préc, ktoré majii materialnu hodnotu.

Clinok I11.
Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyuovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizicie nachadzajicej sa:

na ulici Hviezdoslavova 35, 911 (1 Trenéin.




. Clanok V. .
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dlzka a deii jeho zadatia

. Pri praktickom vyuovani Ziakov je vyu€ovacou jednotkou jeden vyucovaci dei, ktory
u skratencho $tudia trva sedem vyulovacich hodin. Vyufovacou hodinou sa rozumie Cas
v trvani est'desiat minlt. Prestavky po¢as vyuCovania su rovnake ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyudovania je spravidia o 8:00 hodine, najskoér o0 6:00 hodine, ukoncenie
vyutovama je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyulovanie zacina ditom 7.11.2019 a kon¢&i ditom 31.5.2021.

Cldanok V.
Podet Ziakov

. Prakiické vyuCovanie sa bude realizovat’ individualnou formou pre 1 (podet Ziakov).

. Menny zoznam Ziakov, ktori buda vykonavat’ odborny vycvik a odbornt prax je uvedeny
v prilohe &1, ktora tvori neoddelitelni sudast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha. ‘

Clanok VI
Podet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

. Strany sa dohodli, Ze polet majstrov odbomej vychovy, ktorfi budi viest' praktické
vyuovanie bezprosiredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Podet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude
minimalne 1.

. Indtruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precviovani zru€nosti Ziakov, priCom moze
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyucovacom dni. In§truktor musi spifiat’ podmienky
na vykon &innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zakona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbomej vychovy a indtruktorov je uvedeny v prilohe €. 1,
ktora tvori neoddelite'nu sudast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majsira odbornej vychovy hradi $kola, naklady na inStruktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢&innosti majstrov i inStruktorov vykondva hlayna
majsterka odborngj vychovy, zdstupca riaditel'a pre praktické vyudovanie, riaditelka Skoly
a kontrolné organy v zmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola pouéi ziakov o vieobecnych zasadach dodrZiavania bezpetnosti a ochrany zdravia
na pracoviskach praktického vyuovania, zarovell na konkrétnej prevadzke to uskutodni
in§truktor v spolupram s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizicia Je povmna vytvarat’ podmienky pre bezpecne a zdravie neohrozujuce
praktické vyuCovanie v silade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Potas praktického vyudovania si Ziaci povinni pouZivat' ochranné pracovné prostriedky,
ktoré na jednotlivé &innosti stanovuji pristuiné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych €innostiach obvykie.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomocky pre vykon
Einnosti z viastnych zdrojov.




. Kontrolu dedrZiavania opatreni na zaistenie bezpecnosti zabezpecuje inStruktor a majster

odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

naklady podniku.

. Pri vykone praktického vyudovania mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi

naklady na dopravu.

Cléanok VIIL
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

L.

Odovzdat’ v pisomne]j forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat
odborny vycvik a odborni prax, ako prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

. Poudit’ ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vSeobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beznom systéme evidencie dochadzky pracoviska,

. SOS obchodu a slu¥ieb nezodpovedd za pripadné gkody vzniknuté podniku v dosledku

¢innosti alebo konama Zziakov.
Zabezpetit’ pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

. 'V spolupraci s prevadzkou podniku riedit’ porusenia Skolského portadku Ziakmi.

Clénok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

L.

2.
3.

Urtit’ pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.

Zabezpedit odborny vyevik a odborn(l prax pod dozorom inStruktora.

V pripade dihodobej nepritomnosti in$truktora pisomne poverit' iné¢ho kvalifikovancho
pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a innost’ Ziakov
na pracovisku. Kdpie povereni poskytnut’ Skole.

. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odbomého vyceviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpeény.

. Ziakov poverit pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, st

v stlade s tematickym planom a neohrozuj ich zdravie a mravnost.

"V pripade potreby nedtandardného obleSenia a vybavenia, uhradit naklady na jeho

zabezpedenie z vlasinych zdrojov.

Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a adlmmstratlvnych
otazkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle vieobecne zaviznych
pravnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v sucinnosti s
majstrom odbornej vychovy.
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Clinok X,
Finanéné a2 hmotné podmienky

. S0 upravené v stlade s ustanoveniami  zikona NR SR & 61/2015 7. 5 o}

odbornom vzdelavani priprave a o zmene g doplneni niektorych zakonov.

. Nestandardné obledenie 3 Vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniky.

. Podnik sa Zavazuje umoznit' ¥igkom skoly vykondvajicim u nej odbomny vycvik

a odbornil prax, stravovanje Za rovnakych podmienok ako SVOjim zamestnancom.

.V pripade potreby posudenig zdravoinej, zmyslovej a psychologickej trovne uhradit’

naklady na toto postidenie podnikom, kde sa praktické vyuovanie uskutodiiuje.

Clanok X1,
Zavereéné ustanovenie

. Této zmluva sa uzatvara na dobu uréiifs a tood 7.11.2019 do 3 1.5.2021.
. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie praktického

vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v sivislost s tiou bud riegit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnn inak, je mo#né dohody ukon¢it” pisomnoy vypovedou

ktorejkolvek strany s jednomesagnoy vypovednou lehotoy zacinajiicou od prvého diia
nasledujiceho mesiaca po dorueni vypovede. Okamzitoy vypovedou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, mozno ukonéit’ tito dohodu vtedy, ak dojde k poruseniu
zmiuvou urCenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok,

Tato zmluva nadobida platnost’ diiom Jej podpisu obidvomj zmluvnymi  stranami
a icinnost’ dfiom nasledujicim po dnj Jej zverejnenia,




Priloha ¢, 1.
Zoznam wmajstrov, indtruktorov, Ziakov

Zoznam majstrov odborného vycviku:
1. Be. Sykorova Galina {kucharka)

Zoznam Ziakov:

1. Anna Kovafikova kuchér (meno, odbor, datum narodenia)




Priloha & 2:
Informativny obsah odbornéhe vyevika

I. roénik

] 1 H ] ¥

prevadzkovy poriadok, zésady hygieny a bezpetnosti prace na pracovisku strediska
povinnosti pracovntkov a pracovné ¢innosti vo vyrobnych strediskach
zakladné Gpravy pri Spracovani potravin

zakladné tepelné upravy potravin

normovanie a kalkulacia teplych jedal, receptiry na pripravu jedsl
priprava polievok

priprava priloh a doplnkov k Jediam

priprava omadok

priprava bezmésitych jedal

priprava micnych jedal a mu¢nikov

priprava jedal z hovadzieho misa

priprava jedal z tefacieho masa

priprava jedal z bravéového masa

priprava jedal z baranieho masa

priprava jedal z ostatnych druhoy Jatoéného misa

2. roénik

priprava jeddl z mietého misa

priprava jedal z ryb, vodnych Zivogichov, slimakov a obojZivelnikov
priprava jedal z hydiny

priprava jedal zo zveriny

priprava jedal studenej kuchyne

priprava jedal na objednavku, mingtkové pokrmy

progresivne spdsoby pripravy jedai

priprava zloZitych mucnikov, cukrarenskych vyrobkov a ndpojov
spdsoby a zvladtnosti pripravy jedal inych krajin sveta

priprava diétnych jedal a diferencovan4 strava




